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SISSEJUHATUS

Kaesolev arengukava on koostatud eesmargiga maaratleda Mustjala Lasteaed-Pdhikooli
arengusuunad aastateks 2021 — 2024 ja jatkata lasteaed-pdhikooli eelmises arengukavas

seatud pdhisuundi.

Mustjala kool alustas t60d 1939.a ja on erinevatel aegadel kandnud erinevaid nimetusi.

On t66tanud isegi keskkoolina.

Aastast 2005 on kannab kool nime Mustjala Lasteaed-Pdhikool, kus Uhe asutusena

tegutsevad lasteaed ja pohikool.

Koolis on tana professionaalne, asjatundlik ning kutsealaselt padev pedagoogiline
personal, kes on koolis puudnud teha kboik, et ka maalapsele antav haridus oleks
kvaliteetne ning organisatsioon jatkusuutlik. Vaartustame tegelust-koolitundi, nii laia

silmaringiga 6ppijat kui ka meisterlikku dpetajat.

Koolil on suureparased voimalused dppe- ja kasvatustdo labiviimiseks, arvestades igalhe
individuaalsust. Tundide sisukamaks muutmiseks korraldatakse dppekaike ,kasutatakse
erinevaid digivahendeid. Kooliga on seotud tublid lapsevanemad, koostédd teeme
lasteaiaga, kultuurimaja ja raamatukoguga. Valikainetena kooli dppekavas on arvutidpetus

ja kirjandidépetus .Karjaaridpe toimub klassijuhatajatundides.

Lisaks klassiruumidele on erinevad O&pikeskused (kodundusklass, td6ddpetuse- ja
kasitooklass, o©uesdppeklass). Samuti on koolil aula pidulikeks slindmusteks,

taismddtmetega spordisaal ja koolisookla.
Kaugemal elavaid lapsi teenindab valla buss.

Koolis toimub aktiivne klassivaline tegevus. Koik dpilased on kaasatud Uhistegevusse,
toimuvad mitmekesised traditsioonilised Uritused ja tegutsevad erinevad huviringid. Kooli

folkloorirthm Soluk on tuntud Ule Eesti.

Tegus majanduspersonal tagab soojad ja puhtad kooliruumid, maitsvat ja tervislikku

|I6unasddki pakub kooli sdokla.

2020/2021. dppeaastal 6pib koolis 46 dpilast ja lasteaias kaib 12 koolieelikut. Opetajaid on

koos lasteaiaga 12, neist taistddajaga tootab 6. Kdik ametikohad on taidetud.

Opilaste ja lasteaialaste |&hiaastate prognoos (Lisa 1)
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1. LAHTEPOSITSIOON AASTATEKS 2021-2024

Kooli arengukava eesmark on huvigruppide kokkulepe kooli arengusuundade ja tegevuse
osas.

Arengukavas kirjeldatakse kavandatavaid arengusuundi, nende eesmarke ja saavutamise
teid.

Arengukava koostamine toimus demokraatlikus protsessis, kuhu olid kaasatud lasteaed-

pdhikooli kdik tootajad, lapsevanemad ja hoolekogu esindajad.

Mustjala Lasteaed-Pdhikooli arengukava Ilahtub asutusesisesest tegevusanaluusist,

sisehindamise aruandest, dpetajate eneseanallusidest.

Mustjala Lasteaed-Pdhikooli arengusuundadest on teadlik iga lasteaed-pdhikooli tootaja,
kes tunneb vastutust ja pingutab igapadevases t60s reaalse arengu nimel. Arengukavas
fikseeritud tegevussuunad loovad tdotajatele kindlusetunde ja tagavad juhtimise
jarjepidevuse. Pikaajaline susteemne arendustoo pakub ka peredele kindlustunnet tuleviku

suhtes.

Uute eesmarkide pustitamisel olid aluseks kooli igakevadised &petajate eneseanallusid,
uldtdoplaani analtus ja sisekontrolli tulemused. Arengukava koostamisel arvestati ka

koolis labiviidud rahulolu-uuringuid
Arengukava koostamisel juhinduti Saaremaa valla hariduse arengukavast.

Mustjala Lasteaed-Pohikooli arengukava keskendub 6pitegevuse kvaliteedi tdstmisele,
Opikeskkonna parendamisele ja koostodle erinevate huvigruppidega. Vaga palju
tahelepanu oleme viimastel aastatel poéranud digivahendite oskuslikumale rakendamisele

Oppetdos.

Arengukava pdhivaartused on labi arutatud nii pedagoogilise kui teenindava personaliga ja

Opilastega klassijuhatajatundides.

Arengukavas on soénastatud kooli visioon ja missioon, valja toodud pd&hivaartused,

pustitatud eesmargid, méddikud ja parendustegevused.

Arengukava tabelis kajastuvad pustitatud eesmargid pohi-ja alaeesmargid ning tegevused

|ahiaastateks koos mdddikutega.



2. KOOLI VISIOON, MISSIOON, POHIVAARTUSED

2.1 Visioon

Oleme avatud ja traditsioone hoidev 0&ppijakeskne kogukonnakool, kus

toetatakse iga dpilase arengut, vaartustatakse koostddd ja traditsioone.

2.2 Missioon

Mustjala Lasteaed-Pdhikool loob koostods huvigruppidega ohutud ja soodsad
tingimused lapse igakulgseks arenguks ja toimetulekuks jargmises elu- ja

haridusetapis.

2.3 Pohivaartused

AUSTUS: lugupidamine ja hoolivus iseenda ja teiste suhtes

sallivus, toetus, inimlikkus

AVATUS: kodukoha kultuuriparand ja traditsioonid, koost606-

oskus, kohaliku kogukonna hariduskeskus

HARITUS: teadmishimuline dpilane, innustav ja hooliv dpetaja

ettevétlikkus, loovus



3. ARENGUKAVA EESMARGID JA OODATAVAD TULEMUSED

3.1. Omanaolise, maineka, digiajastu noudeid arvestava ja
korrastatud oOpikeskkonnaga maapohikooli pusimine piirkonna
hariduskeskusena.

3.1.1 Ressursside labimdeldud juhtimise ja lisaressursside hankimisega tagada
korrastatud, kaasaegne ja turvaline dpikeskkond ning  meisterlik ja
koostoovalmis tootajaskond.

3.1.1.1. Direktor toetab ja innustab dpetajate tegevusi.
3.1.1.2. Koik tootajad on kaasatud kooli arengu toetamisse.
3.1.1.3. Aktiivne koostdoo kogukonna ja erinevate huvigruppidega toetab

kooli arengut .

3.1.2. Oppe- ja kasvatusprotsess innustab ja toetab kdiki lapsi olema hoolivad ja
vastutavad.

3.1.2.1. Kbik tegevused suunatud laste arengu toetamisele; leitud on
ringijunte, kes tagavad lastele vdimalused mitmekesiseks
huvihariduseks.

3.1.2.2. Oppevahendid vastavad niilidisaja néuetele.
3.1.2.3. Lapsed vaartustavad tervislikke eluviise.

3.1.2.4. Opilastel head ainealased teadmised, on loovad.
3.1.2.5. Oppevahendid vastavad niiidisaja nduetele.
3.1.2.6. Laste dueala on turvaline.

3.2 Tugev ja teineteist toetav koostdd erinevate huvigruppidega
toetab kooli arengut, muudab 6ppe- ja kasvatustdoo tulemuslikuks.

3.2.1 Kool on avatud kogukonnale, mis p&hineb Uhistele vaartustele ja uksteist
toetavale koostdole.

3.2.1.1. Kooli arengusse on kaasatud erinevaid huvigrupid (rahvamaja,
raamatukogu, vallavalitsus, lapsevanemad, hoolekogu, Rajaleidja).

3.2.1.2. Iga koolipere liige tunneb end turvaliselt ja toetatuna.



4. TEGEVUSKAVA

4.1. Eesmark:

Omanaolise, maineka, digiajastu noudeid arvestava ja korrastatud

opikeskkonnaga maapohikooli pusimine piirkonna hariduskeskusena.
411 Tegevused

Ressursside labimdeldud juhtimise ja lisaressursside hankimisega tagada korrastatud,

kaasaegne ja turvaline dpikeskkond ning meisterlik ja koostddvalmis tddtajaskond.

4.1.1.1 Direktor toetab ja innustab dpetajate tegevusi.

Tegevused Moodikud, kriteeriumid Vastutaja
o Personali Arendustegevuses osalevad kogu direktor
kaasamine kooli koolipere; koolitusplaan koostatud
arengusse arengukava eesmarkidest lahtuvalt;

. Oppetdd kevadised eneseanallusid, tunnikllastused;

tagasisidestamineja | . .. | . L

eneseanaliitisid tanukirjad juubelite puhul; Ghised
valjasdidud; direktori vastuvétt; kevadine

o Opetajate tanamine;

motiveerimine i . . .
toimuvad traditsioonilised oma kooli

. Tunnustamine | Uritused;
. Traditsioonide | huvigruppide rahulolu; ajalehtedes
hoidmine kajastatud koolielu;

e Kooli teadlik pdhivaartuste Uhene mdistmine.
maine kujundamine

4.1.1.2 Kdik tootajad on kaasatud kooli arengu toetamisse.

e ToOOtajad Eneseanallusid; vestlused tootajatega; direktor

eesmargistavad ja o , ,
tagasidestavad oma |Personali taiendkoolitustel osalemine ;

igapaevatood 100‘_’/9 6pe_tajat§ ~vastavus~ . _
kvalifikatsiooninduetele; dpetajaabide
e Elukestva dppe koolitus;

p&himbtete jargimine

tootajate rahulolu; enda seatud
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Sisekoolitused

Iga-aastane
arengukava
ulevaatamine ja
taitmise hindamine
uhiselt tootajate ja
hoolekogu poolt

Iga-aastase
téoplaani koostamine

arengueesmargid on taidetud; Iabi viidud
sisekoolitused (tegutsemine tulekahju
korral, digivahendite kasutamine tunnis,
meie Uhised vaartushinnangud);ideekorjed
tooplaani koostamiseks ja kooli arenguks.

4.1.1.3 Koostdo kogukonna ja erinevate huvigruppidega toetab kooli

arengut.

Hoolekogu ja
vanemate osalemine
koolielus

Sisuline koost6o
lasteaiaga

Urituste korraldamine
kogukonnale

Koost6o vallaga,
osavallaga

Karjaarinbustamine ja
erinevate talude
kaasamine

Teiste koolide ja
lasteaedade parimate
praktikatega
tutvumine

Toimuvad huvigruppidele korraldatud
traditsioonilised Uritused; lastevanemate
koolitus igal sugisel;

lastevanemate koosolekud nii lasteaias kui
koolis;

kaivitatud hoolekogu projekt
,Sadeinimesed kooli”;

infovahetus operatiivne ja kdigile
kattesaadav;

sujuv Uleminek kooli; lasteaia ja
koolidpetajate Uhine Umarlaud; Uhine
koolivalmiduskaardi taitmine;

vanemad kaasatud nii lasteaia kui
koolitegemistesse (Urituste
ettevalmistamine, Iabiviimine);

talude kulastamine; koostoo teiste
haridusasutustega.

Direktor,
huvijuht




4.1.2. Oppe- ja kasvatusprotsess innustab ja toetab koiki lapsi olema

hoolivad, vastutatavad.

4.1.2.1 Kdik tegevused suunatud laste arengu toetamisele, leitud on

uusi ringijuhte, kes tagavad lastele véimalused mitmekesiseks

huvihariduseks.

e KOoigi laste kaasamine |Huviringides osaleb 95% opilastest, Direktor,
uhisprojektidesse, uhisurituste arv; iga-aastane urituste plaan |huvijuht
Uritustele taidetud; leitud uusi ringijuhte ;

traditsioonilised Uritused koos vanemate ja

e Huvitegevuse hoolekoguga; osalemine aineolumpiaadidel

mitmekesistamine ja vabariiklikel viktoriinidel;
koik tuge vajavad lapsed on margatud,
toetatud; lasteaias t66tab logopeed; valja

e Osalemine erinevatel |selgitatud 1. klassi astujate abivajadus;
konkurssidel kooli tugimeeskonna regulaarsed

L koosolekud.

e koostoo Rajaleidjaga,
tugikeskusega

e Kooli tugimeeskonna
koostdo ainebpetajate
ja lastevanematega

e Kiusamisvaba
lasteaed-kooli
pbhimdtete jargimine

4.1.2.2. Digivahendeid, sh digidpikuid kasutavad kdik &petajad.

e E-O6ppe vbimaluste Erinevate 6pikeskkondade Arvutidpetaja,

tohusam kasutamine |kasutuselevotmine (Classroom, Opiq jne); |direktor,

Sisekoolitused
digivaldkonnas

E-O6ppepaevade
korraldamine, valmis-
olek distantséppeks

Digivahendite
uuendamine

sisekoolitus ,Kuidas teha videotundi);
toimiv digiplaan; digivahendid kaardistatud;
juurde ostetud uusi sulearvuteid;

vanamatelt tagasiside e-6ppe kohta.

ainedpetajad
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4.1.2.3. Lapsed vaartustavad tervislikke eluviise.

Head omavahelised suhted

Kool ja lasteaed kiusamisvaba;

Direktor, kokk,

vahetunnil korrapidajadpetaja suunab |huvijuht
e Tervistedendava kooli lapsed 6ue;
tegevusplaani jargimine
TEK plaan koostatud; Rohelise kooli
e Menuu tervislikkuse blogi pidamine;
tagamine
koolitoidu menuus jargitud juurviljade
e Vahetunnil lapsed aktiivselt | osakaalu; vahendatud magaustoite;
likuma ja 6ue tervisliku toidu osakaal suureneb;
rahulolu toitlustusega;
e Loodussobralike
puhastusvahendite Opilaste haiguspaevade arv on
kasutamine vahenenud nii lasteaias kui koolis;
Opilaste ja dpetajate rahulolu kooliga.
4.1.2.4. Opilastel head ainealased teadmised, on loovad.
e E-Oppe voimaluste Eksamite ja tasemetdode tulemused Ule Direktor,
kasutamine vabariigi keskmise; ainedpetajad,
lasteaia-
e Osalemine tulemuslik distantsépe; Spetaja
aineolumpiaadidel, , , L
erinevatel erinevatel aineoluUmpiaadidel ja Uritustel

konkurssidel

Iseseisvust
voimaldavate
oppemeetodite
rakendamine

Eelkoolitundide
[abiviimine
lasteaialastele

Uhtsete arusaamade
kujunemine lasteaia
|6petajate ja kool
astujate vajalikest
teadmistest ja
oskustest

osalenud opilaste arv;

sujuv Uleminek lasteaiast kooli;
lasteaiadpetaja ja 1. klassi dpetaja
koostoo0.
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4.1.2.5. Oppevahendid vastavad niilidisaja nduetele .

e Uute dppevahendite

Oppevara vastab kaasaja néuetele

Direktor, aine-

soetamine nii lasteaias | (kemikaalide uuendamine); 6ppetddks Opetajad
kui koolis vajalikud dppevahendid tagatud;
e E-dppepéaevade sisekoolitus e-0ppe labiviimiseks;
labiviimine, o ) .
sisekoolitus toimiv digiplaan; distantséppe
digivahendite véimalused kaardistatud;
e Valmisolek . - I
distantsdppeks erinevate dpikeskkondade teadlik ja
tulemuslik kasutamine;
e Digivahendite . . . :
uuendamine arvutlrlng lasteaia vaperr_lale ruhmgle ja
algklassidele; robootikaring lasteaias.
4.1.2.6. Laste dueala turvaline.
e Laste manguviljaku | Oue- ja likumist sisaldavate tundide arv | Direktor

kasutamine opi- ja
pikapaevategevusteks

e Liikumisminutite
|6imimine
tegelustesse

o Ouelirituste
l[abiviimine

e Ouesdpe

on kasvanud; pikapaevaruhma
igapaevased duetunnid; lasteaialaste dues
tegelused;

Opilased veedavad vahemalt Uhe
vahetunni valjas; koolistaadioni valgustus
vastab nduetele; koolimaja ette ja
manguvaljakule paigaldatud puhkepingid;
korrastatud lehtla;

vahetundides vahenenud nutiseadmete
kasutamine;

oppekaigud valjas erinevatel
aastaaegadel;

sugis-ja kevadmatkad kogu kooliga;

kehalise kasvatuse tundide suurem
osakaal valjas.

4.2. Teineteist toetav koostoo erinevate huvigruppidega toetab kooli

arengut, muudab 6ppe-

ja kasvatustoo tulemuslikuks.

4.2.1 Kool on avatud kogukonnale, mis pdhineb Uhistele vaartustele ja Uksteist

toetavale koostool.

12




4.21.1.

Kooli arengusse

kaasatud erinevaid huvigrupid

(rahvamaja,

raamatukogu, Paasteamet ,vallavalitsus, lapsevanemad, hoolekogu, Rajaleidja).

Traditsioonide
hoidmine

Oppuste I&biviimine
Paasteameti ja
Politseiga

Uhisuritused
rahvamaja ja
lasteaiaga

Raamatukogutunnid
raamatukogus

Ohutuse tagamine nii
lasteaia kui kooli
ruumides

Paasteameti ja tuletdrjedppused labi
viidud;

3. klassi jalgratturite koolitus labi viidud;
info avatud ja kdigile kattesaadav;

laste turvalisusele suunatud urituste arv;
raamatukogutundide arv;

toimuvad traditsioonilised uritused;
puuduvad ettekirjutised Paasteameti poolt;

koos rahvamajaga korraldatud Urituste arv;
ndutavad ohutusjuhendid olemas;
kriisiplaan kaasajastatud.

Direktor,
huvijuht

4.2.1.2. Iga koolipere liige tunneb end turvaliselt ja toetatuna.

Kdigi tootajate
kaasamine urituste
ettevalmistamisse,
voimaluste loomiseks
uritustel osalemiseks

Kodukorra
(Toosisekorraeeskirja
de) ja kokkulepete
jargimine

Kool on kogukonna
suda

Huvigruppide rahulolu; koolis on
vastastikku lugupidavad suhted; toimiv
tunnustamis-ja motiveerimissusteem.

uhistegevuste arv;

kodukord uuendatud;
Toosisekorraeeskirjad uuendatud;

ndutavad ohutusjuhendid olemas ;

Securitase paevikute regulaarne kontroll
koos ruumide Ulevaatusega,;

Koik inimesed on margatud, tunnustatud;
on tagatud avatud, arengut soodustav la
lahendustele orienteeritud to06hkkond.
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5. ARENGUKAVA PROTSESSI KIRJELDUS

Arengukava on  kooli meeskonna ja huvigruppide kokkulepe meie
tulevikusuundadest. Arengukava koostamisse olid kaasatud kdéik kooli tddtajad,

arvamust said avaldada lapsevanemad, hoolekogu, dpilased.

Arengukava koostamise algatas kooli direktor 10.02.2020 kaskkirjaga nr.1-7/13
,Kooli arengukava 2021-2024 koostamise algatamine ja korraldamine”. Arengukava
koostamist alustasime martsis 2020. Klassijuhatajad selgitasid 6pilastele
pdhivaartusi septembris 2020.a. Hoolekogu liikmetele sai esimest korda arengukava
eesmarkidest antud Ulevaade 02.03.2020.a. Peale arengukava tooversiooniga
tutvumist said hoolekogu liikkmed teha ettepanekuid 15.04.2020.a. ja 21.01.2021.a.

Antud ettepanekutega on arengukava koostamisel arvestatud.

Oppendukogu liikmed esitasid oma ettepanekud téokoosolekutel 12.03.2020 ,
17.04.2020 ja 12.01.2021.a. Lasteaia pedagoogiline personal arutas arengukava
25.08.2020.a. ja 12.04.2021.a. Tootajate uldkoosolek toimus 7.09.2020.a.,kus kdigil
oli vdimalus teha omapoolseid ettepanekuid. Opilastele saame tutvustada

arengukava taies mahus siis, kui oleme distantséppelt tagasi.

Viimasel 6ppendukogu koosolekul 15.04.2021.a. otsustati esitada arengukava

Saaremaa Vallavalitsusele.

Tanada tahame kooli pidaja esindajat hoolekogus Meelis Kaubit abi eest

arengukava koostamisel.

Arengukava on koostatud perioodiks 2021-2024,tegevuskava konkreetsemad
ulesanded tapsustatakse igal aastal kooli uldtooplaani
tegevuskavas ,vahekokkuvodtteid tehakse kevadel viimases Oppendukogus.

Arengukava uuendamisvajadus selgub aastaaruannete parendusvaldkondadest.
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LISA 1

Arengukava kooskolastused

Kaesolev arengukava labi arutatud ja heaks kiidetud Mustjala Lasteaed-

Pdhikooli dppendukogus nr. 4 15.04.2021.a.

Mustjala Lasteaed-Pdhikooli hoolekogule esitatud arengukava pdhisuunad
02.03.2020. a.

Arengukava hoolekogu poolt heaks kiidetud 22. 01.2021.a.

Lasteaia pedagoogilise ndukogu poolt heaks kiidetud 12.04.2021.a. protokoll

nr.5

Arengukava on esitatud kooli pidajale 26.04.2021
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LISA 2

Arengukava koostamise ajakava

Tegevus Kuupaev

Arengukava koostamise algatamine(direktori kk. Direktori kk nr.1-7/13
10.02.2020

Arengukava arutamine dppendukogus, heaks kiitmine 15.04.2021

Arengukava arutamine lastevanemate koosolekul 28.09.2020

Arengukava pdhisuunad hoolekogus 02.03.2020

Arengukava arutelu lasteaia pedagoogilisel koosolekul 25.08.2020

Arengukava saadetud hoolekogu liikmetele 15.aprill 2020, 21.01.2021

Arengukava saadetud dpetajatele 17.aprill 2020

Arengukava saadetud haridusosakonda

Detsember 2020 ,Aprill
2021

Vallavalitsuse seisukoht arengukava eelndule ja Aprill 2021
avalikustamisele

Arengukava eelndu avalikustamine Aprill 2021
Arengukava eelndu muudatusettepanekute kokkuvotte Mai 2021
koostamine ja esitamine vallavalitsusele

Arengukava eelndu tapsustamine vastavalt valitsuse seisukohale Mai 2021
Arengukava kinnitamine Mai 2021
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LISA 3

Lasteaeda ja kooli tulevad lapsed

Aasta Kooli Lasteaed
2021 2 1
2022 1 5
2023 3 2
2024 2 2
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LISA 4

Kooli taituvuse prognoos lasteaia laste arvude podhjal

Klass  |2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
| 1 2 1 3
I 7 1 2 1
Il 7 7 1 2
\Y% 8 7 7 1
Vv 4 8 7 7
Vi 4 4 8 7
VI 6 4 4 8
VIl 7 6 4 4
IX 2 7 6 4
Kokku |46 46 40 37
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LISA 5
Tugevad kiiljed:

Kooli kindlad traditsioonid, ajalugu.

Koikidele dpilastele voimaldatakse dppida vastavalt temale sobiva dppekava alusel.
Hea koostdo kodu ja kooli ja hoolekogu ja vilistlastega.

Sujuv Uleminek lasteaiast kooli, Uhine ettevalmistus kooliks.

Osavallal buss, mis vdimaldab enam korraldada mitmekesist Oppetddd ka

valjaspool kooli.

Kvalifitseeritud uuendusmeelne kaader.
Huviringid, mis toetavad &pilaste arengut.

Ei ole dpilaste liikumist ega koolist valja langemist.
Opilasi toetavad tugististeemid .

Susteemne ja jarjepidev lapse arengu jalgimine nii lasteaias kui koolis annab hea

ulevaate lapse arengust.

Kindel tasemetoode susteem.

Taismddtmetega spordisaal.

Aula koos lavaga erinevate kooli Urituste tarbeks.

Tagatud on Uhine vastutus eesmarkide taitmise eest .

Noérgad kiljed:

Liitklasside olemasolu .
Ringijuhtide nappus kohapeal (kunst, tants).

Vananenud arvutipark.
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e Puudub tugispetsialist koha peal (eripedagoog, logopeed).

e Laste vahesus lasteaias ei taga jarelkasvu koolis.

Ohud:

e Laste arvu jatkuv langustrend piirkonnas.

¢ Kooli reorganiseerimine lasteaed-algkooliks.

Voimalused

* Lisaraha taotlemine erinevatest fondidest .
» Kaasata kooli tegemistesse kogukonna sadeinimesed.

+ Oppekvaliteedi tdstmise, tbhususe saavutamiseks igakilgne koostd ja 16 imumine

naaberkoolidega -Uhised koolitused, Uhine personali planeerimine.
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LISA 6

Uldine iilevaade

Mustjala Lasteaed-Pohikooli ildandmed

Liik

Munitsipaalasutus

Aadress

Kooli 1 Mustjala kila Saaremaa 93601

Kontakt (telefon, e-mail, kodulehekulg)

4579724, 4579710, 4579792 (lasteaed)

kool@mustjala. edu. ee

Koolitusloa number

3812HTM

Teeninduspiirkond

Saaremaa vald

Eripara

Kodukoha loodus ja folkloori suvendatud
oppimine, lasteaed-pdhikool

Koolis tootavad huvialaringid

Jalgpall, kergejoustik, fl66t, laulukoor, kitarr,
folkloor, band, noorkotkad, kodututred,
puutdo, robootika, naitering, puhapaevakool

Oppekeel eesti keel
Ruhmade arv 1 liitrdhm
Personali arv 22
Lahtiolek 7.00-18. 00
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LISA 7
KOOLI ERIPARA

Mustjala Lasteaed-Pdhikool on munitsipaalharidusasutus, kus Uhe asutusena tegutsevad
lasteaed ja pdhikool, dpivad ja kasvavad nii tavalised kui erivajadustega lapsed .
Lasteaed-pohikooli eesmark on pakkuda haridust, mis peab au sees traditsioone ja oma

kodukoha folkloori ja on atraktiivne enamikule piirkonna lastevanematest.

Meie 6ppekavad on labi péimunud looduse ja kodukoha folkloori tundmadppimisega.
Seega panustame palju oma vanemate tddde ja tegemiste Ulestdhendamisele ja

traditsiooniliste Urituste labiviimisele kogu kogukonnale.

Mustjala kogukond hoolib oma koolist ja lastest ja ka panustab haridusse. Kool on avatud

kogukonnale ja on kogukonna siida oma laste ja dpetajaskonnaga.
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LISA 8

Pohikooli Iopueksamite tulemused
Opilaste arvud

Emakeel
Aasta Hinne ,5” Hinne 4 Hinne ,3” Hinne”2” Hinne ,1”
2016/17 4 2
2017/18 1 5 2
2018/19 3
2019/20 Eksamit ei
toimunud
Matemaatika
Aasta Hinne ,5” Hinne”4” Hinne”3” Hinne’2” Hinne”1”
2016/17 1 2 2 1
2017/18 1 1 5 1
2018/19 2 1
2019/20 Eksamit ei
toimunud
Uhiskonnadpetus
Aasta Hinne ,5” Hinne’4” Hinne”3” Hinne”2” Hinne”1”
2016/17 2 1 1
2017/18 2
2018/19 2
2019/20 Eksamit ei
toimunud
Keemia
Aasta Hinne ,5” Hinne”4” Hinne”3” Hinne’2” Hinne”1”
2016/17 1
2017/18 1 2
2018/19
Inglise keel
Aasta Hinne”5” Hinne”4” Hinne ,3” Hinne’2” Hinne”1”
2016/17 1
2017/18 2
2018/19 1
Geograafia
Aasta Hinne ,5” Hinne’4” Hinne”3” Hinne”2” Hinne”1”
2017/2018 1
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LISA 9
Investeeringud

Jrk.

nr

Tegevus

Pohjendus

1.

Investeering, jooksev, avariiremont.

Spordisaali parkettpéranda vana laki Pallimangude piirid ei vasta 9873,
mahalihvimine, kruntimine, uuesti tanapaeva nduetele. 53+k. m.
lakkimine, joonimine.
2. | Spordisaali helisummutusplaatide Intensiivsele tegevusele 500€
paigaldus. Plaadid olemas. plaadid
alla 166dud (saalijalgpall jt. )
3. [Spordisaali lae lampide vahetus Labi pblenud. Naatriumlamp 250€
+turvavalgustuslampide vahetus 20tk+3 turvavalguslampi.
4. |Spordisaali katuse tulemuduri katuse Sajab labi. 2400€
pleki vahetus+siseviimistlus.
5. |Kooli valistreppidele, sisehoovi, VVanad amortiseerunud, tagab 200€
fotosilmaga ledvalgustid. turvalisuse. 4tk.
6. |Koolimaja esine fassaad Praod, liigub Hinda ei oska
Oelda, kohal kaisid Miller ja
Rank
7. |Kooli s6oklapoolne trepp Lagunenud, puudub varikatus
Hinda ei tea, kohal kaisid Miller
ja Rank
8. [Manguvaljaku atraktsioonide seeklite Kulunud, ohtlik. 10Tk 100€
vahetus
9. |Manguvaljaku turvaaia postide rihtimine, |10 posti osas aed laapas. 200€
vajadusel
vahetamine.
11. |Koolimaja veerennide puhastus Igaaastane 500€
hooldus
12. |Jbusaali tdstepdranda remont Laudis purunenud, valada voi 500€
asendada uuega
13. |Ajaloo ja t66opetuse klassi seinte Kulunud, maardunud 200€

varvimine
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LISA 10

Inventar
Jrk Investeeringu Voimalik

L 9 Eelarve kaasrahastamise 2021 2022 2023 2024

vajadus .
allikas

1. Puurpink 500 projekt 500

2. |Lasteaia 1000 sponsorlus 1000
manguvaljaku
uuendus, uus
atraktsioon laev

3. Rahvariided 500 500 500

4, Kannud, klaasid, 200 200 100
lusikad, taldrikud
sOOklasse
Muu inventar

5. Jousaali toiteraam 386 386

6. Matemaatikaklassi 400
ekraan seinale

7. Silearvutid 16000 4000 4000 4000 4000

8.  |Kdrgushlppematt 1500 1500

9. Saalikardinad 400 400

10. |Kasipall 2. tk 60 60

11.  Jalgpallivaravad 2. tk {1500 1500

12.  |Opetajate WC valamu[100 100. -
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